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Kittilan kaivoksen tiedotuslehtinen

Laajennushanke kaynnis-
tynyt vauhdikkaasti

Kuilun rakentaminen ja rikastamon laajennustyd ovat
kaynnistyneet kuluneen kevaan aikana. Myos uutta

pastalaitosta rakennetaan.

lImoitimme  helmikuussa 160
miljoonan  euron  laajennus-
investoinnista, joka on kaynnis-
tynyt kuluneen kevédan aikana.
Kittilan kaivokselle rakennetaan
1 044 metrin syvyyteen ulottuva
kaivoskuilu. Samalla rikastamon
prosessointikapasiteettia kasva-
tetaan nykyisesta 1,6 miljoonas-
ta tonnista 2 miljoonaan tonniin
vuodessa.

Hanke toteutetaan vaiheittain
neljan vuoden aikana. Sen odo-
tetaan nostavan vuotuista kullan-
tuotantoa nykyisestd noin 6 000
kilosta 8 000 kiloon ja vdhentavan
kaivoksen kayttokustannuksia
vuoden 2021 alusta l&htien.

"Kaivoskuilu mahdollistaa
kultaesiintyman syvempien osien
hyédyntamisen  taloudellisesti
jarkevélld  tavalla. Samalla se
parantaa energiatehokkuuttam-
me ja alentaa fossiilisten polt-
toaineiden kulutusta. Kuilun tuo-
ma  tehokkuus  yhdistettyna
suurempaan  tuotantomaaraan
parantaa Kittilan kaivoksen kilpai-
lukykya”, Agnico Eagle Finlandin
toimitusjohtaja  Jani  Ldsdnen
toteaa.

Hankkeen tydllistava vaikutus
rakennusvaiheen aikana on noin
900 henkildtydvuotta, ja pysyvia
tyopaikkoja  syntyy  muutamia
kymmenia.

Kaivoslaisten kiky-tunteja
vapaaehtoisty6hon

Jokainen Agnico Eagle Finlandin tyontekija kayttaa tana
vuonna 12 kiky-tuntia vapaaehtoistyohon.

Agnico Eagle Finland Oy ja
sen tyontekijaryhmien edusta-
jat tekivat viime vuoden lopulla
ainutlaatuisen  ratkaisun  tyon-
tekijéiden  vuositybajasta  eli
kilpailukykysopimuksen nou-
dattamisesta. Sopimuksen mu-
kaan 24 kikytunnista 12 tuntia
kaytetddn  kunkin  tydntekijan
valitsemaan vapaaehtoistyohon.
Vapaaehtoistyd koskee kaikkia
henkildstéryhmia.
Tyontekijoiden itse valitse-
man vapaaehtoistydn katsotaan
hyddyttavan ympardivia yhteisoja

ja yhteiskuntaa kiky-sopimuksen
hengen mukaisesti. Laskennalli-
sesti tyontekijéittemme panostus
ympardivien yhteisdjen hyvak-
si vuoden 2018 aikana on noin
kolme henkiltydvuotta.

Moni tydntekijéistdamme on
jo aiemminkin tehnyt vapaaeh-
toisty6té esimerkiksi urheiluseu-
roissa ja muissa yhdistyksissa ja
jarjestoissd.  Vapaaehtoistyoksi
lasketaan myds tydskentely eri-
laisissa tapahtumissa ja talkoissa
tai vaikkapa kotikylan vanhusten
auttaminen.

Kaivoksen ovet ovat avoinna

Kittilan kaivoksen avoimien ovien
paiva jarjestetaan tana vuonna
18. elokuuta klo 10 - 15.

Kuljetukset kaivokselle lahte-
vat Kittilan koulukeskuksesta klo
9.15, 10.00, 10.45, 11.30 ja 12.15.
Kuljetuksiin on ilmoittauduttava
ennakkoon.

Matka kaivokselle kestda noin
45 minuuttia, jonka jélkeen bus-
sit tekevat valittdmasti kiertoa-

jelun kaivosalueella. Kaksi erillista
kiertoajelua jarjestetdan omilla
autoilla saapuville vieraille.

lImoitamme  tapahtumasta
verkkosivuillamme  osoitteessa
www.agnicoeagle.fi sekd Kittila-
lehdessd elokuussa. Lisatietoja
voi pyytdad sdhkopostitse osoit-
teesta info.finland@agnicoeagle.
com. Tervetuloa Kittilan kaivok-
selle!
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Yhtemistyiiryhméi toimi

aktiivisesti

Yhteistydryhma tutustui uuteen veden-

Kittilan kaivoksen yhteistyoryhma kokoontui viime vuon-
na kolme kertaa keskustelemaan kaivoksen ajankohtai-
sista asioita ja sidosryhmia kiinnostavista aiheista.

Kittilan kaivoksen yhteistyéryhma
kokoontuu 2 — 4 kertaa vuodessa;
vuonna 2017 kokouksia oli kolme.
Viime  vuonna  kaivoksen
sidosryhmien  edustajia  kiin-
nostivat erityisesti  ymparisto-
asiat, kuten uuden purkuput-
ken rakentaminen, kaivoksen
henkilostomaaran  kasvu  seka
tydmatkaliikenne. Vuoden 2018
ensimmaisissd  kokouksissa on
kasitelty investointihankkeita ja
niiden vaikutuksia.
Yhteistydryhmén tavoitteena

on luoda avoimet ja luottamuk-
selliset suhteet Kittilan kaivoksen
ja sen tarkeimpien sidosryhmien
vélille ja edistdd niiden vélista
vuorovaikutusta.

Viime vuonna jarjestimme ky-
selyn, jonka tulosten perusteel-
la yhteistydryhmén jésenet ovat
olleet tyytyvaisida ryhman toimin-
taan. Olemme hyvillamme siitg,
ettd sidosryhmadmme ovat kiin-
nostuneita tastd vuorovaikutus-
tavasta ja osallistuvat keskuste-
luun aktiivisesti.

YHTEISTYORYHMAN JASENET VUONNA 2018

e Kittilan kunta: Sanna Ylinampa, Aki Nevalainen, Pekka Rajala,
Yrjotapio Kivisaari, Toni Kenttéla, Ahti Ovaskainen, Inkeri Yri-
tys, Tarmo Salonen, Jyrki Vanhakartano, Tiina Huilaja, ja Piippa

Wali

¢ Kideve Elinkeinopalvelut: Katariina Palola

o Kittilan yrittajien edustaja: Markku Makitalo

¢ Kuivasalmen paliskunta: Kauno Rytkénen ja Antti Koskela

e Kiistalan kylayhdistys: Matti Piekkari

e Lintulan kyla: Mauri Toivola

e Rouravaara: Pertti Vuorinen

¢ Levin Matkailu Oy: Mika Laasonen ja Enna Paavola

e Kittilan Luonto ry: Juhani Aro

o Kittilan seurakunta: Mika Niskanen

e Lapin Koulutuskeskus REDU: Riitta Karusaari

e Agnico Eagle Finlandin henkildkunta: Aki Valitalo

e Agnico Eagle Finland: Mikko Korteniemi, Anita Alajoutsijarvi,
Kaisa Saarijarvi, Jaakko Saukkoriipi ja Birgitta Brusila
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Tavoitteena nolla ty6tapaturmaa

Turvallisuuden suhteen vuosi 2017 oli Kittilan kaivoksella hyva, mutta aina on paran-
nettavaa. Tana vuonna tehostamme tyokortin kayttoa.

Agnico Eagle Finland Oy:n tapa-
turmataajuus vuonna 2017 oli
1,34. Se on paras tulos Kittilan
kaivoksen historiassa. Vuosien
varrella on ollut pienté vaihtelua,
mutta trendi on kuitenkin laskeva
sitten vuoden 2009, mista saakka
olemme tilastoineet tapaturmia
luotettavasti.

Tapaturmataajuus  tarkoittaa
tapaturmien ja tehtyjen tyotuntien
suhdetta. Suomessa suhde las-
ketaan miljoonaa tydtuntia koh-
den, mutta Agnico Eagle laskee
sen 200 000 tydtuntia kohden.
Jos lukua halutaan verrata
muiden Suomessa toimivien teol-
lisuuslaitosten vastaavaan lukuun,
on se kerrottava viidella.

Tapaturmiksilasketaan poissa-
oloon ja korvaavaan tyéhon joh-
taneet  turvallisuuspoikkeamat.
Suurin osa tapaturmista johtaa
erilaisiin sormivammoihin. Myds
alaraajoihin  kohdistuneet vam-
mat ovat yleisid. Tavanomaisia
tapaturmia ovat kompastumiset
ja liukastumiset.

Tyokortti apuna tapaturmien
torjunnassa
Agnico Eaglen kaikilla kaivoksil-
la  sovelletaan  Valvontamalli-
nimistd  turvallisuusjohtamisen
tyokalua. Sen tarkein apuvéline
on tydkortti, jota kaivoksen ja ura-
koitsijoiden tydntekijat kayttavat.
Kortti toimii tyoturvallisuuden ja
-ympariston seurannan muisti-
listana ja sen avulla viestitdan
havaituista  tyoturvallisuuspoik-
keamista, mikali niitad ei ole voitu
saman tien laittaa kuntoon.
Térkein tavoite on riskien ha-
vaitseminen ja niihin reagoiminen
ennen kuin mitédén ehtii sattua.
Vuonna 2018 tehostamme Val-
vontamallin ja tyokortin kayttéa
koko organisaatiossamme.

Turvallisuus kuuluu kaikille

Vuonna 2018 kaikki toimihen-
kilot, ylemmét toimihenkilot ja
kaivoksen johto tekevat kesa-
lomakuukautta lukuun ottamatta
joka  kuukausi turvallisuuskier-
roksen. Jokainen valitsee halu-

Tietosuoja-asiaa

EU:n tietosuoja-asetus tuli voimaan toukokuussa. Tieto-
suoja on tarkea osa turvallista toimintaa.

EU:n uusi tietosuoja-asetus GDPR
(General Data Protection Regula-
tion) astui voimaan 25. toukokuu-
ta kahden vuoden siirtymaajan
jélkeen. Se korvaa aiemman
kansallisen  lainsdddannén  eli
henkil&tietosuojalain.  Asetuksen
tarkoituksena on yhdenmukais-
taa EU:n tietosuojakaytantdja
ja parantaa EU:n kansalaisten
yksityisyydensuojaa.

Asetus koskee kaikkia niita
Suomessa toimivia organisaatioi-

ta, jotka kerdavéat, sailyttavat ja
kasittelevat henkilotietoja. Lahes
kaikissa organisaatioissa on mm.
henkildsto- tai asiakasrekistereita.

Agnico Eagle Finland Oy:ssé
henkil&tietosuoja-asioihin on en-
nen asetuksen voimaantuloakin
suhtauduttu vakavasti. Yhtiomme
sitoutuu noudattamaan kaikessa
toiminnassaan GDPR-tietosuoja-
asetusta sekd kehittdmaan tieto-
suojamenettelyjéén jatkuvan pa-

amansa tarkastusalueen. Kier-
roksilla hyddynnetdédn tydkortin
tarkastuslistaa ja havaitut poik-
keamat, mikali niita ei ole voitu
korjata valittdmasti, raportoidaan
Agnico Eaglella kéytossé olevaan
Intelex-jarjestelmaan.
Turvallisuuskierrosten  tavoit-

teena on lisatd turvallisuus-
toiminnan  nakyvyyttd  alueel-
lamme, kuuluhan turvallisuus

kaikille. Lisaksi kierrokset lisdavat
osastojen vélistd yhteistyota. Sa-
malla jokaisella turvallisuuskier-
roksen tekijalla on mahdolli-
suus oppia havainnoimaan
turvallisuusasioita ja sitd myoten
valttdma&an vaarat.

rantamisen  periaatteiden  ja
riskienhallinnan 1ahtokohdista.

Kaivossanomien ja  muun
materiaalin postittamista varten
meilld on sidosryhmien osoite-
rekisteri. Tiedot siihen on saatu
viranomaisilta (esimerkiksi maan-
omistajien yhteystiedot), organi-
saatioiden verkkosivuilta ja avoi-
mien ovien pé&ivén yhteydessé
keréatyilld yhteystietolomakkeilla.

Jos haluat tietosi poistetta-
van osoiterekisteristamme, ota
yhteyttd sahkopostitse osoittee-
seen info.finland@agnicoeagle.
com tai puhelimitse numeroon
040 774 8057.
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1 000 metria

Kittilan maanalaisessa
kaivoksessa saavutettiin 16.
toukokuuta 1 000 metrin
syvyys. Taman louhitun
kohdan lisgksi 1 000 metria
tulee vastaan useammassa
muussakin rampissa
myShemmin téna vuonna.
Kaivoksen peranlouhinta
jatkuu koko ajan syvemmalle,
ja talla hetkelld kaivoksen
pohja on suunniteltu 1 400
metrin syvyyteen.

Kesatyot

Kesé&ksi 2018 Agnico Eagle
Finland on palkannut 66
kesatyontekijaa. He tyosken-
televat malminetsinnassa,
kaivoksen tuotantotehtavissa
ja erilaisissa tukitoiminnois-
sa. Osa kesatyontekijoista
suorittaa samalla opintoihin-
sa kuuluvaa harjoittelua.

ICMC

Vuonna 2015 International
Cyanide Management
Institute myonsi Kittilan
kaivokselle kansainvélisen
syanidinhallintasertifikaatin.
International Cyanide
Management Code (ICMC)
on teollisuuden aloitteesta
syntynyt vapaaehtoinen
syanidin kasittelya koskeva
s8anndsto, jolla pyritdéan
varmistamaan syadinin
turvallinen kaytto kulta-
kaivoksilla. Sertifiointi on
uusittava kolmen vuoden
vélein. Ulkopuolinen
auditointi suoritettiin Kittilan
kaivoksella viime syksyng, ja
kaivos sai uusitun sertifikaatin
kevaalla 2018.

TSM

TSM (Towards Sustainable
Mining) on Kanadan kaivos-
teollisuusyhdistyksen jasenia
koskeva kestavan kehityksen
ohjelma. Agnico Eagle on
sitoutunut noudattamaan
ohjelmaa kaikilla kaivoksil-
laan. Viimeisin verifiointi
tehtiin Kittilan kaivoksella
helmikuussa 2018. Tavoite-
tasomme on ollut A, mutta
olemme onnistuneet nos-
tamaan suoritustamme eri
osioissa AA- ja jopa AAA-
tasolle.



\
§- AGNICO EAGLE

KAIVOSSANOMAT 1/2018

Tuhat metria syva kuilu

Yli tuhat metria syvaa kaivoskuilua on alettu raken-
taa Kittilan kaivokselle kuluneen kevaan aikana. Sen
maamerkiksi nousee aikanaan lahes sadan metrin
korkeuteen kohoava nostotorni.

Kaivoskonttorin takapihalle sijoit-
tuva kaivoskuilu  rakennetaan
vaiheittain niin, ettd se voidaan
suunnitelman  mukaisesti ottaa
kayttéon vuoden 2021 ensim-
maiselld neljannekselld. "Aikatau-
lu on tassakin projektissa tiukka,
mutta toistaiseksi kaikki on suju-
nut hyvin”, kertoo Agnico Eagle
Finland Oy:n hankejohtaja Seppo
Voutilainen.

"My6s turvallisuuden suhteen
projekti on alkanut hyvin”, Sep-
po Voutilainen toteaa. "Meilld
on kuitenkin alueella paljon uu-
sia ihmisia, ja vaikka turvallisuus-
koulutukset on kayty, virheitd
saattaa tulla. Siksi kaikki alueella
tyoskentelevét ovat velvollisia
puuttumaan, mikali he havait-
sevat vaaraa aiheuttavia asioita.
Kun niihin tartutaan hyvissa ajoin,
ei tapaturmia paase syntymaan.”

Kaivoskuilu rakennetaan kai-
voskonttorin  takapihalle, missa
rakennusty6t ovat alkaneet pi-
lottireidn poraamisella. Se pora-
taan samalla tapaa kuin kaivok-
sen  tuuletusnousut.  Tamén
jalkeen pilottireik&d avarretaan
poraamalla, panostamalla ja ra-
jayttamalla. Tyo tehdéén kolmes-
sa osassa. 1ama vaihe tyollistaa
rakentajia hyvan aikaa ennen kuin
paastédan seuraavaan vaiheeseen.

Samanaikaisesti etenevat
suunnittelu ja muu valmistelu.
Sopimus  kuiluun  sijoitettavan
nostokoneen toimituksesta on
tehty toukokuussa. Kaivoskuilun
rakennusprojektiin siséltyy myds
ns. rocklinen rakentaminen maan
alle. Rockline koostuu ensim-
méaisen vaiheen murskaamosta
seka malmin ja sivukiven varasto-
siiloista.

KITTILAN KAIVOKSEN TALOUDELLISET VAIKUTUKSET 2017

e Kiinteistdvero: noin 380 000 euroa

e Rojaltit valtiolle: noin 3,5 miljoonaa euroa

® Yhteisovero: noin 1,9 miljoonaa euroa

e Tyontekijoiden maksamat tuloverot: noin 10,4 miljoonaa

euroa

¢ Hankinnat toimittajilta ja urakoitsijoilta: noin 160 miljoonaa
euroa (tastd noin 94 % Suomesta)

e Investoinnit: yli 77 miljoonaa euroa

Pastalaitos hyodyntaa

rikastushiekkaa

Kasvavan tuotannon tarpeisiin Kittilan kaivoksen alueelle
on alettu rakentaa uutta pastalaitosta nykyisen pasta-
laitoksen lisaksi. Pastalaitoksella valmistetaan pastaa
tyhjien louhosten tayttamiseksi maan alla.

Kaivoskuilun ja rikastamon laa-
jennuksen liséksi kaivosalueella
rakennetaan paljon muutakin.
Vuoden alussa alettiin rakentaa
uutta pastalaitosta olemassa
olevan, jo vuodesta 2012 kéytossé
olleen pastalaitoksen lisaksi.
Laitoksella valmistettavan
pastan raaka-aineena kaytetaan
rikastushiekkaa, johon sekoite-
taan sementtia. Nain syntynyt
pasta pumpataan maanalaiseen
kaivokseen tyhjien louhosten
téyteaineeksi. Talld varmistetaan,
ettd vieressd olevat louhokset
voidaan louhia turvallisesti.
Rikastushiekan hyddyntami-

nen maanalaisessa louhinnassa
vdhentaa tarvetta varastoida sitd
rikastushiekka-altaisiin. Rikastus-
hiekan kierréttdminen takaisin
maan alle on siten osa kestévaa
kaivostoimintaa.

Rimmin uutta pastalaitosta
alettiin rakentaa vuoden alussa.
Se sijoittuu l8hemmaksi uusia
louhinta-alueita, joille etaisyys
nykyiseltd pastalaitokselta kavi-
si liian pitkéksi. Lisdksi Rimmin
pastalaitos vastaa kasvavan tu-
otannon tarpeisiin.

Tavoitteena on luovuttaa Rim-
min uusi pastalaitos kaivoksen
tuotanto-organisaatiolle  helmi-
kuun 2019 alkupuolella.

Pastalaitokselle rakennetaan ensin sahko- ja
automaatiotilat ja vasta sitten tuotantotilat.

Rikastamoakin laajennetaan

Nykyisellaan rikastamo pystyy kasittelemaan vuodessa
1,6 miljoonaa tonnia malmia. Tuotannon kasvun myota
rikastamon vuotuinen prosessointikapasiteetti nousee

2 miljoonaan malmitonniin.

Rikastamon laajennuksen tar-
koituksena on valmistautua kuilun
mahdollistaman tuotantomaéran
nostoon. Rikastamon vuotuinen
prosessointikapasiteetti nousee
laajennuksen my&ta 2 miljoonaan
malmitonniin.

Koska  laajennustoitd  te-
hdaan toiminnassa olevassa
tuotantolaitoksessa, muutostydt
ajoitetaan p&&osin suunniteltujen
kunnossapitoseisokkien  yhtey-
teen. Talld tavalla hairitaén mah-
dollisimman vahén tuotantoa ja
minimoidaan tuotannon mene-

tykset.

“Lisadmme muun muassa
vaahdotuskennoja ja sekoittimia.
Laajennus  koskee rikastamon
kaikkia osia”, kertoo Agnico
Eagle Finland Oy:n hankejohtaja
Seppo Voutilainen.

"Rikastamon  laajennuksen
koko kapasiteetti otetaan
kayttéon, kun  kaivoskuilu  on
valmis vuonna 2021. Tyot synkro-
noidaan niin, ettei rikastamon
laajennus valmistu siind suhtees-
sa lilan aikaisin”, kertoo Seppo
Voutilainen.
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aalla on kaikki vahan paremmin!”

Kittilan kaivoksen uusi henkilostopaallikké Heini Hamélainen on onnellinen nainen:
han saa asua keskella lappilaista luontoa ja tehda tyota yrityksessa, jonka arvot ovat
|&hellda hdanen omaa arvomaailmaansa.

"Olen korpimaiden kasvatti, Kai-
nuusta ahtdisin, ja pidan luon-
nonlaheisest3, mutkattomasta
elamasta”, kertoo Kittilan kaivok-
sen 36-vuotias henkildstopéallik-
kd Heini Hamaldinen. Han aloitti
tehtévasséan huhtikuun alussa.
Heini on valmistunut Oulun yli-
opistosta prosessitekniikan diplo-
mi-insindoriksi  ja  tyoskennellyt
niin yliopistolla kuin teknologia-
teollisuudessakin. Myds edelli-
sessd tyossdan Transtechilld han
toimi henkilostépaallikkona.

Paras vaihtoehto

Heinin ja hdnen puolisonsa Pekan
elamé jarjestyi yllattéen heidan
toivomallaan  tavalla.  Agnico
Eagle tarjosi Heinille kiinnostavaa

tyota Kittilan kaivoksella ja Pekka
sai hollantilaisesta [T-alan yrityk-
sestd tyon, jota voi tehda eténa.
Etatyéssd asuinpaikalla ei ole
merkitystd, vaikka tyo viekin hanet

muutaman  kerran kuukaudes-
sa ulkomaille. “Kittilasta paésee
lentden Helsinkiin  helpommin

kuin Qulusta”, Heini kehuu.

"Kittildan muutto oli meille
juuri sitd, mitéd toivoimme. Taélla
voimme harrastaa meille mielui-
sia asioita, kuten kalastusta ja
retkeilyd. En kaipaa kaupunkiin,
siella ei ole minulle mitdan”, Hei-
ni toteaa.

Sydéanten kulttuuri
“Kuulin  ensimmaistd  kertaa
Agnico Eaglestd Vuorimiespéivi-

Paljon onnea, Kittila!

Kittilan kaivos henkilokuntineen onnittelee tarkeaa
yhteistydkumppaniaan, 150-vuotiasta Kittilan kuntaa.

Aktiivinen  yhteistyd  sidosryh-
miemme kanssa on ollut meille
térkedd jo kaivoksemme suun-
nitteluvaiheesta saakka. Onnek-
semme kumppanimme ovat ot-
taneet meidat vastaan avoimesti
ja myonteisesti.

Kittilan kunta ja sen asukkaat
ovat térkeimpid yhteistyokump-
paneitamme. Olemme iloisia

siitd, ettd kunta suhtautuu avara-
katseisesti eri elinkeinoihin. Mat-
kailu ja kaivostoiminta seka perin-
teiset poronhoito ja maanviljelys
voivat elda rinta rinnan, kun toi-
mimme yhteistydssé ja vaalimme
hyvia suhteita.

Kittilalla onkin erinomaiset
mahdollisuudet kasvaa ja kukois-
taa tédndén ja tulevaisuudessa.

en seminaarissa vuosia sitten,”
Heini muistelee. “Kittilan kaivos
oli ainoa yli 30 yrityksen joukossa,
joka aloitti esittelynsd kertomal-
la turvallisuudesta ja ihmisists,
tyontekijoista. Se oli poikkeuksel-
lista ja teki minuun suuren vaiku-
tuksen.”

"Agnico Eagle on iso yhtio ja
pystyy tarjoamaan tydntekijoil-
leen mahdollisuuksia urakehityk-
seen. Toisaalta siin& ei kuitenkaan
ole suuren yrityksen jaykkyytta”,
Heini kiittdd uutta tyénantajaan-
sa.

“"Nuoret  etsivat  kansain-
valisid uramahdollisuuksia. Aina
ei kuitenkaan tarvitse muuttaa
ulkomaille, jos haluaa tydsken-
nelld kansainvélisessé yrityksessa.

Pienia vieraita

Meilla se on mahdollista”, Heini

toteaa.

"Kittilan kaivos on mielen-
kiintoisessa vaiheessa, kun tuo-
tantoa kasvatetaan. Minua viehét-
taé t&alla lappilainen, mutkaton
tapa toimia ja poikkeukselliset
yritysarvot, joissa ihmiset ovat
etusijalla. Sitd sanotaankin meilld
sydénten kulttuuriksi.”

kaivoksella

Toukokuussa meilla oli ilo ja kunnia ottaa vastaan kaksi
erityista vierailijaryhmaa - Kittilan esikoululaiset ja Sirkan

vuoropaivakodin lapsiryhma.

Jo neljdnd vuotena olemme
saaneet Kittildn  esikoululaiset
vieraaksemme kaivokselle. Tana
kevéénd meilld vieraili ensim-
maéisté kertaa my&s Sirkan vuoro-
péivéhoidon lapsiryhmé&. Molem-
missa ryhmissd oli monia lapsia,
joiden is& tai muu perheenjésen
on tdissa kaivoksella.

Esittelimme pienille vierail-

lemme louhintaa ja rikastusta
sekd turvallisuus- ja ympéristo-
asioita. Saimme myds vastata
moniin mielenkiintoisiin kysymyk-
siin. Esittelyjen jalkeen ajoimme
avolouhoksen nékdalatasanteelle
katsomaan maisemia ja ottamaan
valokuvia.

Kiitos kaynnistéd - meillad ai-
nakin oli mukavaa!

KITTILA 150

Jos haluat tietda lisaa Kittilan kaivoksesta tai mielessasi on joku toimintaamme liittyva huolenaihe, ota yhteytta!

Agnico Eagle Finland Oy
Kittilan kaivos
Pokantie 541
99250 Kiistala

Puh. (016) 338 0700
Sahképosti: yhteiskuntavastuu@agnicoeagle.com
www.agnicoeagle.fi



